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Werte Kolleginnen und Kollegen,

die Arbeiterkammer Tirol bedankt sich fiir die Ubermittlung des Entwurfs des
strategischen Planungsdokuments 2024-2030 des Klima- und Energiefonds und
nimmt hierzu wie folgt Stellung:

Grundlegendes Ziel des Klima- und Energiefonds ist es, Osterreich bei seinen
Bestrebungen in Punkto Klimaneutralitat 2040 zu unterstiitzen. Der Klima- und
Energiefonds greift bei der Realisierung seiner Programme auf Bundesmittel zurtick
und unterstitzt damit:

e die Forschung und Entwicklung im Bereich nachhaltiger Energietechnologien

e Projekte im offentlichen Personennah- und Regionalverkehr, sowie im umwelt-
freundlichen Guterverkehr

e Mobilitatsprojekte

e Projekte zur Unterstlitzung der Marktdurchdringung von klimarelevanten und
nachhaltigen Energietechnologien

Flr die konkrete Umsetzung hat die Geschaftsfilhrung des Fonds gemal § 15 Abs 1
des Klima- und Energiefondsgesetzes ein strategisches Planungsdokument zu
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erarbeiten, welches wiederum die Basis fir die jahrlichen Umsetzungsprogramme
des Fonds darstellt. Das vorliegende Programm soll laut den einleitenden Worten die
strategischen Aktionsfelder bis 2030 festlegen und zeitgieich den dynamischen
Entwicklungen im Klima- und Energiebereich Rechnung tragen sowie eine Scharfung
der Ziele vornehmen.

A) Eine Strategie, die keine ist

Je nach Quelle werden die Worter ,Strategie”, ,strategische Planung", ,strategische
Ziele" unterschiedlich definiert. Dennoch kristallisieren sich gewisse Eckpunkte
heraus, die auf jede Definition zutreffen. So solite eine Strategie neben einer Vision
und Mission eine Status-Quo-Analyse aufweisen, eine Angabe von kurz-, mittel- und
langfristigen Zielen treffen sowie eine genaue und hinreichend nachvoliziehbare
Ausformulierung anhand des SMART-Prinzips (spezifisch, messbar, erreichbar,
realistisch und zeitbezogen) beinhalten. Das vorliegende Strategische Planungs-
dokument lasst bis auf die Beschreibung der Vision und Mission sowie der groben
und recht alilgemein gehaltenen Skizzierung von Aktionsfeldern samtliche weiteren
definitorischen Bestandteile aus. Es fehlen Angaben zum aktuellen Stand, konkrete
Reduktionsziele im Bereich der Kohlendioxidemissionen und ein Zeitplan mit
Schwerpunktsetzungen und Angaben zu konkreten Malinahmen, wie die
Aktionsfelder bearbeitet werden soliten. Von einer ,Scharfung der Ziele und
Aufgaben des Klima- und Energiefonds” kann im vorliegenden Dokument keine Rede
sein.

B) ZweckmaRigkeit der Mittelverwendung weiterhin offen

Wie bereits in den vorangegangenen Stellungnahmen der Arbeiterkammer Tirol zu
den Jahresprogrammen des Klima- und Energiefonds (WP-IN-2021/4181 & WP-IN-
2020/4719) ist es auch beim vorliegenden Strategischen Planungsdokument schwer
moglich, eine klare Aussage Uber die ZweckmaRigkeit und Effizienz der
Mittelverwendung zu treffen, da vorliegendes Dokument weder messbare
Informationen noch konkrete finanzielle Angaben enthalt.

C) Fokus auf Innovation wichtig — aber nicht alles

Das Papier legt viel Wert auf die Férderung von Innovationen. Es darf angemerkt
werden, dass Innovationen wichtig und notwendig sind, aber zur Erreichung der
Klimaziele auch viele bereits in der Praxis erprobte Technologien notwendig sind.
Der Klima- und Energiefonds sollte daher auch bei der Marktdurchdringung dieser

Technologien beratend und finanziell zur Seite stehen.
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D) Fazit

Abschliefend mdchten wir festhalten, dass die Arbeiterkammer Tirol die Manahmen
im Bereich des Klimaschutzes unterstiitzt und auch die im Dokument dargelegten
Aktionsfelder als wichtig und richtig anerkennt. Wichtig ist aber der strategisch
zielgerichtete und effiziente Einsatz der finanziellen Mittel. Das vorliegende
,Konzeptpapier, lasst aber leider keine Riickschliisse zu, ob die dem Klima- und
Energiefonds zugesprochenen finanziellen Mittel strategischen Gesichtspunkten
gemal} eingesetzt werden.

Wir ersuchen héflich, unsere Argumente in der Stellungnahme der Bundes-
arbeitskammer zu berticksichtigen und verbleiben

mit kollegialen Griifzen

Der Préasident:
P

Erwin Zangerl
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